— TAJEKOZTATO KIVALASZTASSAL ES MUNKAVISZONY LETESITESSEL
HETTYEI OSSZEFUGGO ADATKEZELESROL

EPTECH

1. Az adatkezelé6:

CEGNEV HETTYEI-EPTECH Kft.
SZEKHELY: H-8330 Siimeg, Ipar utca 2.
ADOSZAM: 19-09-510814
CEGJEGYZEKSZAM: 14492028-2-19

KEPVISELI: Hettyei Norbert

2. Adatok kezelésére jogosultak kére

A megadott személyes adatok kezelésére kizarélag a HETTYEI-EPTECH Kft. jogosult. A jelentkezéseket
— fuggetleniil azok beérkezésének maédjatdl - a HETTYEI-EPTECH Kft. titkarsaga (és a jelentkezé altal
megpalyazott pozicidért felelds vezets és a HETTYEI-EPTECH Kft. vezetd tisztségviselsi kezelik.

3. Akezelt adatok kore

A HETTYEI-EPTECH Kft. kizardlag a jelentkez&k dnéletrajzaban 6nként feltiintetésre keriilt személyes
adatokat (pl. név, e-mail cim, telefonszam, iskolai végzettségre vonatkozé adatok egyéb szaktudasra
vonatkozé informacid) jegyzeteket kezeli.

A HETTYEI-EPTECH Kft. mérlegelése szerint megtekinti a jelolt internetes adatbazisokban nyilvdnosan
elérhetd adatait, a jel6lt hozzajaruldsa alapjan megkeresi a jel6lt korabbi munkaltatéjat.

4. Az adatkezelés célja és jogalapja

A személyes adatok kezelése az érintettel megkotésre kertl6 munkaszerzGdés létesitéséhez vagy a
munkaszerz6dés megkotését megel6z6en az érintett kérésére torténd l1épések megtételéhez
szlikséges, a megfelelG jelentkezd kivalasztasa céljabdl keril sor. Tdjékoztatjuk, hogy amennyiben
jelentkezését a HETTYEI-EPTECH Kft. valamely munkavallaldja kiildte meg résziinkre, feltételezziik,
hogy az érintett munkatars megfelel6 jogalappal rendelkezik az On személyes adatainak
tovabbitasahoz.

A HETTYEI-EPTECH Kft. egyetlen, a személyes adatok kiilénleges kategdridiba tartozé adat
megaddsara sem kotelezi Ont. Amennyiben On a kivalasztassal vagy a munkaviszony létesitéssel
Osszefliggben a személyes adatok kiilonleges kategoridiba tartozé adatot sajat dontése alapjan ad
meg a HETTYEI-EPTECH Kft. részére (példaul vallasi vagy vildgnézeti meggy6z6désre vonatkozd
adatok), akkor a HETTYEI-EPTECH Kft. azt legfeljebb annyiban kezeli, amennyiben az a munkaviszony
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|étesitése, teljesitése, megszlinése szempontjabdl Iényeges; minden mas adatot a dontéshozatal
soran figyelmen kivil hagy.

Amennyiben a jeldlt hozzajarul, a HETTYEI-EPTECH Kft. jogosult megkeresni a jeldlt volt munkaltatéjat
referencia-kérés céljabadl. A jel6lt jogosult megtagadni a megkeresést, a hozzajaruldas megtagadasa
dnmagdban nem eredményezheti a jelolt hatranyos értékelését. A HETTYEI-EPTECH Kft. a jeldlt altal
megadott személyes adatokat (kapcsolattartd neve, telefonszama, e-mail cime) kizarélag a
kivalasztasi folyamat eredményes lefolytatasa céljabol kezelheti.

Végiil, a munkaviszony létesitésével 6sszefliggésben az adatkezelés szamos esetben a HETTYEI-
EPTECH Kft. vonatkozé jogi kotelezettségének teljesitéséhez sziikséges — ideértve a HETTYEI-EPTECH
Kft. altal tett hatdsagi bejelentéseket és a munkavallalé adott munkakdrre valé alkalmassaganak
tényét.

5. Adatkezelés cimzettjei

A kivalasztas és munkaviszony-létesités soran a kévetkezd cimzettek szamara tovabbithat a HETTYEI-
EPTECH Kft. személyes adatot:

0 bérszamfejtésért felel8s tarsasag (HETTYEI-EPTECH Kft.)
[]  egészségligyi alkalmassagi vizsgélatot végzd orvos (Tompos J. Kft, 23589959-1-19)

6. Az adatkezelés idGtartama

A HETTYEI-EPTECH Kft. az érintett személyes adatait elsésorban a megfeleld jeldlt kivalasztasaig és a
pozicié stabil betoltéséig, de legkésSbb a munkaszerzédés megkotését kdvets 3 hdnap elteltéig
kezeli.

A HETTYEI-EPTECH Kft. a jel6lt altal a volt munkaltatéi megkeresés kapcsan megadott személyes
adatokat (kapcsolattartd neve, telefonszama, e-mail cime) kizardlag a kivalasztasi folyamat
eredményes lefolytatdsa céljabol kezelheti.

7. Az érintettek jogai

A személyes adataihoz kapcsoldddan az allaspalyazénak mint érintettnek a jogszabalyban
meghatarozott jogai vannak.

Erintetti jogok:

hozzaférési jog (adatok megismerése, az a tény, hogy torténik-e adatkezelés);
amennyiben egy adat elavult vagy helytelen, ennek kiigazitasa;

torlés (a hozzajarulason alapuld, illetve jogellenes adatkezelés esetén);

az adat kezelésének korlatozasa;

a személyes adatok direkt marketing célokra valé haszndlatdnak megtiltdsa;

személyes adatainak harmadik személy szolgaltatd szdmdra torténé ataddsa, vagy ennek
megtiltasa;

barmely az adatkezel altal kezelt személyes adatrél masolat kérése; vagy

[ tiltakozds a személyes adat hasznélata ellen.

I O

O
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8. Adatbiztonsagi intézkedések

Az adatokat a Munkaltaté ugy kezeli, hogy az adatkezel§ személyén, a HR osztalyon és a palyazott
munkakorhoz tartozo vezetén kiviil mas személy ne lathassa. Az adatokhoz torténé hozzaférés csak
biztonsagos mdédon, és akként torténhet, hogy az adatkezel$ személye azonosithaté legyen. A
jogosultsag indokanak megszlinése esetén az adatokhoz torténd hozzaférést haladéktalanul meg kell
szuintetni.

9. Jogorvoslat

Amennyiben az érintett Ugy véli, hogy adatait a HETTYEI-EPTECH Kft. jogellenesen kezeli, jogosult a
HETTYEI-EPTECH Kft.- a fenti elérhet8ségek barmelyikén - annak megsziintetése érdekében panasszal
élni. Ennek eredménytelensége esetén jogosult a Nemzeti Adatvédelmi és Informacidszabadsag
Hatdsaghoz vagy a birésaghoz fordulni.

A Nemzeti Adatvédelmi és Informacidszabadsag Hatdsaghoz panasz az alabbi elérhetGségeken
nyujthato be:

Székhely: 1055 Budapest, Falk Miksa utca 9-11.
Levelezési cim: 1363 Budapest, Pf. 9

Telefon: 06 1 391 1400

Telefax: 06 1 391 1410

Email: ugyfelszolgalat@naih.hu

Web: naih.hu

Birdsagi jogérvényesités esetén a per elbiralasa az illetékes torvényszék hataskorébe tartozik. Az
érintett valasztasa szerint a per a lakdhelye vagy tartézkodasi helye szerinti torvényszék el6tt is
megindithat. Amennyiben a birdsag a kérelemnek helyt ad, a HETTYEI-EPTECH Kft. az érintett
személyes adatait a jogerds itélet kozlésétdl szamitott 3 napon beldl torli.

Hettyei Norbert
Ugyvezet6
HETTYEI-EPTECH Kft.
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